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Plano de Trabalho 2024
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
FONTE: Emenda Parlamentar Impositiva Municipal

1- IDENTIFICACAO

CNPJ: 38.972.138/0001-25

Executora: Associacio Assistencial Projeto Corrente do Bem de Presidente Prudente
o

Endereco: Rua Galdino de Souza, 261

CEP: 19053-010 BAIRRO: Vila Maria

Tel. (18)3223-7473 (18)98174-4664

e-mail: correntedobemppl@gmail.com Slte correntedobem pp.org.br

Numero de Inscricio CMAS: n* 37

Numero de Cred;r;:;amento SAS:n" 24

Imével: ( ) Préprio (x) Cedido ( ) Alugado

Carga Horiria de funcionamento semanal: 40horas

Quantos dias na semana funciona: 5 dias (segunda i sexta- feira)

Data da lmplautacao (12/02/2013)

Nome do Representante Legal: Ricardo Massayuki '\{washlm Aoyagu;

Telefone Representante Legal: (18) 99633-4453

e-mail Representante Legal: ricardomiy@yahoo.com.br

Nome Coordenador da OSC: Sandra Mitiko Miyashiro Sato

Formacio Profissional: Técnico em Administragio

Telefone do Coordenador: (18)98175-8223

e-mail do Coordenador: coordenacao2023.correntedobem@gmail.com

- IDENTIFICACAO DO SERVICO
e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
1M1 - PUBLICO ALVO

e Jovens de 18 a 29 nos
o Adultos de 30 a 59 anos
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IV - DESCRICAO DA META
Meta pactuada de atendimento direto mensal (n° de Usuarios): 80
Meta de atendimento mensal da OSC:80
Capacidade de atendimento mensal: 100
Descrigiio: Jovens de 18 a 29 anos = 30
Adultos de 30 a 59 anos = 50

V - DIAGNOSTICO

Corrente do Bem ¢ uma Organiza¢iio da Sociedade Civil (OSC) que foi fundada em
12/02/2013 por um grupo de amigos em busca de promover agdes solidarias de apoio a
comunidade que enfrenta vulnerabilidade social. Visando transformagdo e promogio na
qualidade de vida e bem estar social. Desenvolve projetos e iniciativas na drea cultural,
ambiental ¢ social. Contando com a colaboragio voluntaria de diversas profissionais,
buscando parcerias para ampliar seu impacto positivo na sociedade. Atuando na zona leste da
cidade de Presidente Prudente tendo como referéncia de apoio o CRAS do Cambuci e CRAS
Praga CEU que atende a demanda da comunidade deste territdrio.

A Corrente do Bem atua no Servigo de Protegdio Social Basica desenvolvendo o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo visando prevenir os agravos que possam provocar o
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usudrios, possibilitando e garantindo o acesso
a direitos, o desenvolvimento da autonomia, equiparagdo de oportunidades e a participagio
social.

VI- OBJETIVO GERAL

Acolher jovens e adultos de 18 a 59 anos em situagdio de vulnerabilidade pessoal e social,
garantindo a redugdo das violagdes dos direitos socio assistenciais, propiciando a inclusio
social, digital e profissional ao mercado de trabalho, contribuindo para um espago alternativo
de vivéncia ¢ convivéncia através de oficinas socio educativas.
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VII - OBJETIVOS ESPECIFICOS

.
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Objetivos Meta Metodologia e Estratégia | Periodicidade Resnltados Profissional Envolvido
Especificos Quantitativos Qualitativos
Atender familias 30 Triagem e Estudo social, 2* a6 das 9h ~ 12h Atender a 30 Desenvolvimento de nova -Assistents social
vulneraveis promovendo Atendimento individual, grupo | 13h~18h usudrios sociabilidade -Psicologo
o bem estar e melhoria na de familia, visitas domiciliares. semanalmente potencialidades habilidades | -Orientador Social
qualidade de vida & talentos. -Cocrdenador Técnico
Respeito a diversidade social
e cultural
Contribuir para o 30 Atendimento individual, grupal, | 2*a 6" das Sh ~ 12h Atender a 30 Garantir (SCFV), identificar | -Assistente social
fortalecimento de vinculo oficinas, palestras, workshops, 12h ~18h usudrios a coletividade, solidariedade, | Psicologo
familiar e social; através de grupos educativos semanal mente responsabilidade a -Orientador Social
ampliando conhecimento, socializagio, regras e <Coordenador Técnico
desenvolver respeito e atitudes de
potencialidades e convivéncia
fortalecimento do
cidadiio,
Inclusiio de familias no 30 Triagem e Estudo social, 2" a 6" das 9h ~ 12h Atender a 30 Garantindo a redugio das -Assistente social
sistema de protegio Atendimento individual, grupo | 13h ~18h usudrios violagdes socio assistenciais | -Psicologo
social e nos servigos de familia, visitas domiciliares e semanalmente propiciando a Inclusao -Orientador Social
piblicos, conforme sua encaminhamento Social, -Coordenador Téenico
idade. - Educador Social
| Oficina de Informatica 10 Atendimento individual, grupal, | 3" e 6" das 16h~17:30h Atender a 10 Aulas praticas -Coordenador Técnico
nogdes bisicas de internet e uso usuarios proporcionando ~Instrutor de informética
de aplicativos, semanalmente independéncia e autonomia | - Monitor voluntario
de navegagao digital
S , | | simples. s
Oficinas de Artesanato, 30 (SCFV), estimula a pratica de 2% ¢ 4* das 14:00h ~ Atender 30 usudrios | Desenvolvimento da - Arte Educador
| (reciclagem e atvidades manuais, com 17:00h semanalmente memdbria favorecer a -Coordenador Teécnico
| horticultura). aperfeigoamento  possivel coordenagio motora e - Orientador Social
| ganho de renda extra. resgate da autoestima. - Psicologo
1 Voluntarios
| Oficina de Culinaria Estimula a autonomia, confianga |3 e 6" das 14:00h ~18:00h | Atender 30 usuérios | Capacitagdo, conhecimento e | - Educador Culinario
(panificagio e confeitaria) |30 profissionalizando ¢ gerando semanalmente geraglio de renda. - Assistente Social
renda. -Coordenador Técnico
| Voluntarios
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Oficina de Beleza 20 Aperfeigoar técnicas para o ramo | 3' e 5" das 13:30 as 16:30 | Atender 20 usvarios | Aulas préticas com -Esteticista voluntaria
da beleza como designer de semanalmente profissionais do ramo. - Educador Social
sobrancelhas, manicure, -Asgsistente Social

| maquiagem ¢ cabeleireiro - Psicdlogo

Oficina Musical 10 Violdo é utilizado como 3" ¢ 5" das 9:00 as 11:00 Atender 10 usuarios | Foco, Disciplina, - Instrutor de Musica
instrumento principal para os semanalmente Socializagio e atividade - Educador Social
iniciantes terapéutica; Entretenimento

| descontraido.

Oficina de Danga 60 Parceria com a Coordenadoria da | 3" e 5* das 19:30h ~20:30h | Atender a 60 usuarios | Manutengdo da saude e bem | - Educador Social
Juventude estimula (SCFV) em estar favorecendo a - Educador Fisico
comunidades exercitando o corpo coordenagio motora e o
¢ a mente de uma forma equilibrio

| descontraida, .

VIII - METODOLOGIA DE TRABALHO

O que? Como? Pra qué? Quando? Por quem?

Atendimento Social Efetuar ficha cadastral, direcionamento para Captagio para triagem, avaliagio e possivel 2* a 6" das 09:00h Assistente Social
triagem e avaliagdo. encaminhamento aos orgdos assistenciais. ~18:00h Coordenador Técnico

Atendimento com Atendimento grupal e individual quando Motivar e manter as relagdes interpessoais e 3% 5" das 09:00h Psicologo

Psicossocial necessario, utilizando técnicas grupais e possivel grupais e assim amenizar os conflitos ~11:00h Assistente Social
encaminhamento para Grgios responsaveis. emocionais, pessoais, familiares e coletivo.

Inclusio Social Oficinas de artesanato, culinaria, palestras ¢ Resgatar a qualidade de vida, autoconfianga, 2% a 6" das 09:00h Assistente Social
workshops. autoestima, fortalecer habilidades de perspectiva | ~18:00h Educador Social

e profissionalizagio no futuro.

" Visitas as Familias

Analise da situagio na qual a familia se encontra

Fazer a acolhida; se necessrio encaminhar para | 2" e 5 das 10:00h Assistente Social

orgflos assistenciais competentes. ~17:00h
Atendimento Juridico Assisténcia ao acolhido com base nas leis vigentes | Direitos civil, trabalhista, pensdo, LOAS, 5" das 10:00h ~ Advogado
aposentadoria e medicamentos. 18:00h
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[ Oficinas de Artesanaio

Oficinas que trabalham artes manuais como:

biscuit, croché, sabonetes artesanais, trabalhos com

materiais reciclaveis sdo atividades a ser
trabalhadas mensalmente,

Despertar a criatividade e o talento para a arte.
Conscientiza sobre o respeito ao proximo, o
trabalho em equipe, a disciplina, a organizagio ¢
possibilidade de geragiio de renda

2" e 4" das 15:00h
~18:00h

Coordenador Tecnico,
Assistente Social,
Psicologo, Educador
Social e Profissionais
Voluntérios no cursos
da drea

Oficina de Culinaria Oficina que da orientagiio quanto ao preparo dos Propicia a troca de experiéncia, o trabatho em 3% g 6" das 14:00 as Assistente Social
alimentos, higienizagdo, armazenamento e equipe, desenvolvimento afetivo e terapéutico 18:00 Educador Social
precificagdo dos produtos a comercializar E profissionais

voluntarios convidados |

Oficina de Beleza Espago a servigo de cuidados pessoais como fazer | Melhora na autoestima, a qualidade de vida, e 2%e 5*das 13:30h as | Profissional de Estética
as unhas, maquiagem, designer de sobrancelhas e abre portas para a profissionalizagio na area da 16:30h Educador Social
cabeleireiro beleza com um geragéo de renda ) L

Oficina de Musica Espago de entretenimento e socializagio entre os Promove a socializagdo, a concentragio, 3% ¢ 5" das 09:00 as Instrutor de Misica
participantes Instrumento musical ¢ o Violdo para | desenvolve a escuta, a oralidade ¢ a afetividade, | 11:00h Psicologo e Educador
iniciantes izando o5 sintomas de estresse e ansiedade. Social

realidade, fortalecer e motivar a interagio de
valores, ampliando a viso e aprendizado do
assistido

comportamentos, empoderamento e autoestima

Oficina de Informatica | Laboratorio de informatica a servico da inclusiio Ensinar o assistido a ter a independéncia digital, | 3% e 5" das 16:00h ~ Instrutor de informatica
digital. Nogdes basicas de funcionamento; proporcionar conhecimento e autonomia para 17:30h voluntario
Navegagdo simples, redes sociais e aplicativos navegagio digital simples.
Oficina de Danga Espago na quadra poliesportiva onde é realizado a | Combate a depressfio, melhora o humor e o 3% g 5" das 19:00 as Instrutor de danga
aula de danga, parceria com a Coordenadoria da inimo dos participantes, além de uma otima 18:00
Juventude atividade para exercitar o corpo € mente com
coreografia de ritmos variados ~
Palestras e workshops Orientar o assistido a ter uma nova visio da Empregabilidade, curriculos, marketing pessoal, | 4* e 6" das 14:00h Psicologo e Assistente

~16:00h

social.
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IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando os objetivos
especificos registrados no Plano de Trabalho,

Atividades/A¢des/Oficinas para os usudrios
|

Dia da Carga Meses
Atividades | Periodicidade | Semana/ | Horiria /77 5[6/7/8[9[10 [11 [12
és |
Triagem Diario a6 20;00h '3 x| x|x|x|x X X
Avaliagio Diario 2ag 20:00h X% x|x|x|x|x x x
Inicial
Atendimento | Diario 2%a 6" 20:00h | x| x x| x|x{x|x X X
Social
Atendimento | 2x na semana Pes 6,00H x| X x |x|x|®|* X X
Psicossocial
Grupo de | 3x na semana P4 ed 9:00h x| % x|x|lxlx]|=x x X
Familia
Visitas Diario a6 20:00h x| x (xix|x|x|x X X
Domiciliares i
Oficina  de | 2x na semana 2" edt 6:00h x| x Ixlx]x]x|x X X
Artesanato ;
Oficina  de | 2x na semana |3%e6” 8:00h x| X xlx|x|x|x X X
Culinaria
Oficina  de | 2x na semana Pes 6:00h x| X x|xt=x|xlx |x x
Beleza !
Oficina  de | 2x na semana e 4:00h x| x x|x|x|xix Ix x
Informatica | N
Oficina de I 2x na semana FPes 4:00h XX - AE AEAENE x X
Musica ———
Oficina  de | 2x na semana 3% 5 3:00h x|x|x]x|x X
Danga j i
Atividades equipe técnica .
Diada | Carga Meses

Atividade Periodicida | Semana/ Hordria 12 61 7Tsl910 111 112

de Més :

| i Bl (B i

Uso de Rede e | Diario a6 30:00h | x| x xixfx|x|x [x [=x
Servigo
Planejamento Semanal | & 4:00h X1x X|x|x|x|x X X
de  Atividades i
Especificas | |
Reunides Semanal | 6* | 6:00n X{x x| x|lx|x X X
Técnicas |
Monitoramento | Diario | a6 | 6:00h x1{x x
Relatérios Mensal | Nodialde | 10:00h x| x X|x X X
Mensais |cadamés | - |
Avaliagio Final | Anual | Dezembro 4:00h xlx x| x| x|x [ * X X
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X - ARTICULACAO EM REDE
Instituigdo/Orgéo Natureza da Interface Periodicidade
Servigo socioassistencial de | Contato com a rede, estabelecendo vinculo para | Semanal
Protegfio basica. encaminhamentos, procedimentos e estratégias
_ para unificar o sistema com a SUAS o
Servigo de politicas publicas | Contato com a rede, estabelecendo vinculo para | Semanal
setoriais encaminhamentos, procedimentos e estratégias
para unificar o sistema com a SUAS
Sociedade civil organizada Trocar informacdes e discussdes com a sociedade | Semanal
civil  organizada  para  acompanhar  o0s
encaminhamentos  realizados nas  unidades
referenciadas B
Demais drgios do sistema de | Trocar informagdes e discussdes com a sociedade | Semanal
garantia de direitos civil  organizada  para  acompanhar  o0s
encaminhamentos  realizados nas  unidades
referenciadas
Sistema de seguranga piblica | Trocar informagdes e discussdes com a sociedade | Semanal
civil organizada  para  acompanhar  os
encaminhamentos  realizados nas  unidades
referenciadas
Instituigdes de ensino e ! Trocar informagdes e discussdes com a sociedade | Semanal
pesquisa civil  orgamzada para  acompanhar 0
encaminhamentos  realizados nas  unidades
referenciadas
Servigos,  programas e | Trocar informagdes e discussdes com a sociedade | Semanal
projetos de instituigdes ndo | civil  organizada  para  acompanhar  os
governamentais e | encaminhamentos  realizados nas  unidades
comunitirias referenciadas

XI - CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DE USUARIOS E FAMILIAS (VIDE
RESOLUCAO CNAS N° 109/09 DE 11/11/2009)

Formas de Acesso:

Centro de referéncia social (CRAS)
Demandas referenciadas pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social (CREAS);

Por identifica¢dio e encaminhamento dos servigos de protegdo e vigilancia social,
Por encaminhamento de outros servigos socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais, dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e do Sistema

de Seguranga Publica;
e Demanda espontinea.
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XII - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

O Impacto Social esperado pela Corrente do Bem ¢é a transformagdo e melhora na
qualidade de vida dos seus usudrios, propiciando o bem estar social, acesso e busca pelo
conhecimento, troca de vivéncia e experiéncias entre os usuarios diante do enfrentamento da
vulnerabilidade social, :

*A redugdo das violaghes dos direitos sécio assistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia oferecendo atividade basica e instrumental, com o objetivo de proteger, e evitar o
isolamento social, promover autonomias, fortalecer os vinculos familiares, sociais e
comunitarios, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

*Orientagdo e protegio social a familias e individuos,

*Acesso a servigos socloassistenciais e das politicas publicas setoriais;

*Manter agdes pautadas na identificagio das necessidades de apoio e cuidados
apresentadas pelos usuarios e suas familias € no reconhecimento de potencialidades dos
usudrios, no respeito ¢ valorizagdo da diversidade, na oferta variada de atividades para
reducdo do estresse dos cuidados e seus cuidadores; do ndo isolamento social; na ampliagdo
das redes de apoio, para a convivéncia, compartilhamentos de cultura, artes. espiritualidade,
dentre outras; para construgdo de autonomia, vinculo familiar, social no acesso a servigos
essenciais, esporte, cultura, lazer; identificando situagdes de risco e violagdes de direitos de
cuidados e cuidadores na realiza¢des de encaminhamentos para os setores competentes;

*A intervengfio serd sempre voltada a diminuir a exclusdo social tanto do acolhido
quanto de sua familia e ou cuidador, garantindo a melhoria da qualidade de vida das familias;
¢ ainda,

*Garantir agdes de prote¢io social viabilizando a participagdo do individuo, a
mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e a monetizagdo social para construgio de
estratégias coletivas,
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XIII - RECURSOS HUMANOS

][ Quantidade Carga Custo Fonte de Financiamento e
| Cargo Formagio Hordria Anual* do | Porcentagem (%)
! Semanal | Funcionario
_____ B | e vinculo
o Auxiliar ! Ciéncias 40 Horas RS 26.540,04 71,17 EPIM
Administrativo Bioldégicas CLT 28,83% Recurso Praprio
01 Assistente Ensino Médio | 0 4 R:$'2.6.540,04 TI'ITQEP M L.
Administrative | Completo a8 | CL1 28,83% Recurso Préprio
| Coordenador Cursando RS 35.386.80 71,17 EPIM
0 . Servico Social | 40 Horas | CLT 28,83% Recurso Proprio
peracional
o ) RS 26.540,04 | 71,17 EPIM
Educador Social | Letras 40 Horas CLT 28.83% Recurso Proprio
01 . | s . RS 26.540,04 71,17 EPIM
Psicdlogo . Psicologia 30 Horas CLT 28.83% Recurso Proprio
01 e . e RS 26.540,04 | 71,17 EPIM
Assistente Social | Servico Social | 30 Horas CLT 28.83% Recarso Préprio
01 ! 71,17 EPIM
Recepcionista | Jornalismo 40 Horas | R$ 23.001,48 | 28,83% Recurso Proprio
| . LCLT

Quantidade de Funciondrios: 07

Quantidade de funcionirios com péas-graduagio: 0
Quantidade de Estagiirios; 0

Quantidade de Voluntsirios: 20
VALOR A SER GASTO DE RECURSOS HUMANOS (CLT) NO ANO COM RECURSOS DA

PARCERIA

EMENDA
Cargo Valor Anual Quantidade

Auxiliar Administrativo RELLSSMCLY | o
Assistente Administrativo s ] 01
Coordenador Operacional HEIRISSII0LE 01
i Educador Social RS 18.388,54CLY 01
Psicélogo RS 18.888,54 CLT 01
:_ Assistente Social R$ 18.888,54CLT 01
01

| Recepcionista R$16.372,52 CLT
TOTAL RS 136.000,00 07
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XIV - RECURSOS A SEREM UTILIZADOS DA OSC

ESTRUTURA FiSICA:

01 sala de espera, 01 recepgdio, 01 sala para atendimento de profissionais, O1banheiro
adaptado e com chuveiro, 02 salas administrativas; 01 sala adaptada de informatica, 06
salas grandes para cursos, 01 sala de almoxarifado, 01 sala de estoque, 01 cozinha
industrial, 01 refeitorio, 01 dispensa, 01 sala de despejo. 01 almoxarifado, 01 banheiro
masculino e 02 chuveiros e 01 lavanderia, 01 banheiro feminino com 01 chuveiro ¢ 01
lavanderia, area externa composta 01 jardim externo, 01 parque infantil, 01 varanda
externa, 01 quadra coberta com rampa de acessibilidade de 600m? composta também 01
casa contendo 02 quartos, 01 sala,01 cozinha, 01 banheiro com érea de servigo.

RECURSOS MATERIAIS: .
Possuimos 23 mesas e escrivaninhas; 37 cadeiras; 16 carteiras; 22 armarios; 2 geladeiras;2
‘ bebedouros; 2 fogdes; 1 fogdo industrial, | forno industrial; 1 micro-ondas; 2 maquinas de

lavar roupa; 2 estantes; 2 impressoras multifuncional; 9 ar- condicionados; 2 televisdes e 1
freezer.

XV — INTEGRACAO DE SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE
RENDA
Este servigo atende e/ou desenvolve atividades socioassistenciais para 0$ uSuarios com
acesso a:

! N° de
Servigos Integrados | Beneficidrios
atendidos
Beneficios Municipal Eventuais ! 42
Beneficios Continuados — BPC Idoso
Beneficios Continuados — BPC Pessoa Com Deficiéncia 10
Transferéncia de Renda Municipal - Bolsa Auxilio Vale|
Vovo

Transferéncia de Renda Municipal - Bolsa Auxilio

Transferéncia de Renda Municipal ~ Bolsa Cuidador de
Idosos

Transferéncia de Renda Municipal — Bolsa Mulher

Transferéncia de Renda Municipal — Familia Acolhedora

Transteréncia de Renda Municipal - Bolsa Adolescer

(Republica)

10
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Transferéncia de Renda Estadual — Agdo Jovem

Transferéncia de Renda Estadual - Renda cidadd

Transferéncia de Renda Estadual - Renda Cidadi ldoso

Transferéncia de Renda Federal — Bolsa Familia 60

Transferéncia de Renda Federal — PETI

XVI-TRABALHO SOCIAL DESENVOLVIDO PELA OSC

(x) Oferta e referenciamento de servigo especializado considerando a
realidade do territério. (Dados de vigildncia socioassistencial, possibilidades
de participagdo de usudrios e outros).

{x) Promogiio da participagiio dos usuarios no planejamento e avaliagdo das
agoes dos servigos.

{x) Articulagdio da rede socioassistencial (reunides com a rede,
estabelecimento de contatos, fluxos de informagdes, encaminhamentos,
procedimentos, estratégias p/ unificar procedimentos conforme SUAS).

(x) Articulagdo Intersetorial.

(x) Produgdo de material socioeducativo (para dar concretude as atividades
coletivas/comunitdrias, sensibilizar a comunidade para algumas questdes,
mobilizar para a realiza¢fio de eventos ou campanhas).

(x) Fornecimento de informagdes e dados para o 6rglo gestor (para subsidiar
elaboragdo do Plano Municipal; planejamento, monitoramento e avaliagio dos
servigos; alimentagdo dos sistemas de informagido do SUAS).

(x) Reunides de equipe para troca de informagdes, estudos e planejamento das
agoes.

(x) Promog¢do da participa¢do dos usudrios no planejamento e avalia¢do das
agdes dos servigos

(x) Reunides com a equipe dos CRAS e CREAS para troca de informagdes,
com discussdes de casos ¢ acompanhamento dos encaminhamentos realizados
as unidades referenciadas.

XVII - TRABALHO REALIZADO POR ESTE SERVICO CONFORME O PLANO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (PMAS)

Quais sdo as principais situacdes de vulnerabilidade identificadas dentre os usuarios que
sfio atendidos por este servigo:

( x } Afastamento do convivio familiar (abandono/medida de protecdo)
( x )} Alto nivel de estresse do cuidador

( x ) Beneficidrios de BPC

( ) Beneficiarios de TR

( ) Deficiéncia fisica, motora ou sensorial

() Deficiéncia intelectual
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() Dependéncia para realizagdo das AVDs

() Discriminagdo por deficiéncia

() Egressos de trabalho infantil

( x ) Em situag8o de rua para moradia

{ x ) Em situagdo de violéncia fisica, psicoldgica ou negligéncia

( x) Em situagio de violéncia sexual (abuso ou exploragio)

() Encaminhados pela rede de Protegdo Social Especial

( x ) Familias sem condicdes de exercer temporariamente sua fungfio protetiva

( x ) Fragilizagdo de vinculos familiares

( x) Necessidade de acesso a programas, beneficios ou servigos socioassistenciais

( x) Necessidade de acesso a servigos de outros setores (documentagio, educagiio, saude, elc.)
{ x ) Necessidade de habilitagfio e/ou reabilitagio social

() Pessoas em transito em razio de fluxos migratorios

() Trafico de pessoas

() Vivéncia de isolamento social

( x ) Vulnerabilidades caracteristicas dos diversos estagios do ciclo de vida (criangas,
adolescentes)

Trabalho realizado por este servico

( x) Acolhimento

(x) Agdes voltadas para o desacolhimento

{ x } Acolhida

( x ) Acompanhamento da frequéncia escolar

( x ) Apoio a familia na sua fungdo protetiva

( x ) Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos

( x ) Articulagdo com orgdos de capacitacdo e preparagdo para o trabalho
( x ) Articulago com outras politicas setoriais

( x ) Atividades artisticas/culturais

( x ) Atividades comunitarias

( x ) Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana

( x ) Atividades fisicas e esportivas

( x ) Atividades intergeracionais

( x ) Atividades laborterapicas

( x ) Cursos profissionalizantes

( x ) Desenvolvimento de autonomia pessoal

( x) Desenvolvimento do convivio famihiar, grupal e social

( x ) Diagnostico e encaminhamento para cadastramento socioecondmico
( x ) Elaboragdo de Plano Individual de Acompanhamento - PLA

( x ) Elaboragdo de relatorios e/ou prontudrios

( x ) Escuta

( x ) Estudo social

( x) Fortalecimento da fungdo protetiva da familia

( x) Grupos socioeducativos

( x ) Identificagdo e mobilizagio de familia extensa ou ampliada

( x ) Informagdo, comunicagdo e defesa de direitos

( x) Mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio

( x ) Mobilizagdo para o exercicio da cidadania

( x ) Orientagfio ¢ encaminhamentos para a rede de servigos locais
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( x ) Orientago sociofamiliar
() Promogdo de acesso a documentagio pessoal
( x ) Qualificagdo e/ou requalificagdo profissional
( x ) Realizagfio de palestras

( x ) Reingresso escolar
{ x) Visita domiciliar

XVII - AVALIACAO DOS SERVICOS OFERECIDOS

Como serd avaliado? O que pretende ser avaliado? Qual a periodicidade? Quais instrumentais serdo utilizados?

O que pretende ser | Como serd avaliada? | Qual & periodicidade? Instrumentos Utilizados |
avaliado? |
Fortalecimento dos | Diminui¢io do niimero | Semanal Observagio e relatorios
Vinculos Familiares e | de conflitos existentes no % dos  profissionais  que
Sociais ambito familiar ¢ social; | acompanham o grupo
Troca de vivéncia e |
experiéncia  entre  0s |
participanies |
Possibilitar a ampliagio | Participagio e | Semanal | Observagio e relatorios
cultural artistico, | desempenho nas oficinas | Mensal | do  profissionais  que
desenvolvimento de | socioeducativas J| acompanham o grupo
potencialidades, |
habilidades, talentos ]
através  das  oficinas
socioeducativas |
Iniciativas na | Participagiio e | Semanal | Observagio e relatorios
qualificagdo e | desempenho nas aulas | Mensal | dos  profissionais  que
capacitagio  profissional | propostas pelos | acompanham o grupo
para o mercado de | profissionais |
trabalho .
Realizagio de | Palestras  Informativas; | Semanal Participagio;
atendimentos Roda de Conversa; | Mensal Observagdo, Relatorios e
psicossociais e visitas | Didlogos; Depoimentos

domiciliares as familias

Presidente Prudente, 08 de fevereiro de2024.

Coorden

or OSC

Zecewl 32, zren
4

Presidente da OS(Ef
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CNPJ: 38.972.130001.25
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XIX - PLANILHAS ORCAMENTARIAS

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS

PROGRAMAS Municipal Privado Total
FMAS |FMDCA |[FMI | Emenda | Empresa | T¢%°" | priprio
Fisica
Protecio Social Basica 136.000,00 5508848 | 19108848
TOTAL 136.000,00 55.088,48 |191.088.48
RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS A SEREM APLICADOS
GRUPO DE Municipal Privado Total
DESEESAS FMAS | FMDCA | FMI Emenda | Empresa :’I::’:: Préprio
DIVERSOS 3.960,00 | 3.960,00
GASTOS
ADMINISTRATIVOS 420000 1420000
GENERDS 5
ALIMENTICIOS 1320000 11320000
MATERIAIS 8.400,00 | 8.400,00
RECURSOS
BN AR Ok 136.000,00 55.088,48 |191.088.48
UTILIDADES
PEBLICAS 283008 [2830,08
TOTAL 136.000,00 B7.678,56 | 223.678,56
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DEMONSTRATIVO DE DESPESAS

CATEGORI - ]
GRUPO DE DESPESAS A DE ESPECIFICACAO DE DESPESAS
DESPESAS i}
13° Salario
Férias coss " . S .
RECURSOS "FGTS Auxiliar Administrativo, Assistente Administrativo, Coordenador Operacional,
HUMANOS m’si Educador Social, Psicélogo, Assistente Social e Recepcionista.
L ey
| Salarios - B N
PLANO DE APLICACAO
CATEGORIA
GRUPO DE VALOR A SER
: DE MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouUT NOV DEZ
DESPESAS DESPESAS . B ) GASTO
13° Salario 768,63 768.53 768,63 768,63 766,63 768.63 768,63 768,63 768,63 768,63 |R$ 7.686.3
Férias 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 1.024,78 |R$ 102478
e | s 737,88 737,88 737,88 737,88 737,88 737,88 737,88 737,88 737,88 737,88 | R$ 7.378.8
INSS 1.844.71 1.844,71 1.844 71 1.844,71 1.844,71 1.844,71 1.844,71 1.844,71 1.844,71 184471 |R$ 18.447 ]-__.
Selitics 022400 | 922400 | 922400 | 9.22400 | 922400 | 9.224,00 | 9.224,00 | 922400 | 8.224.00 [ 55400 |R$92,240,00
TOTAL |13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 [13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 [ 136.000,00
TOTAL MES [13.600,00 | 13.800,00 | 13.600,00 13.600,00 | 13.600,00 [13.600,00 {13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 | 13.600,00 | 136.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

GRUPO DE DESPESAS TOTAL
RECURSOS HUMANOS RS$136.000,00
TOTAL e RS$136.000,00




CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL

"VEREADOR VALOR ANUAL
Nathalia Barbosa Gonzaga da Santa Cruz R$ 121.000,00
Jodio Barbosa Ferreira R$ 5.000,00
Miriam Brandio __|R$ 10.000,00
TOTAL | RS 136.000,00 |

Emenda Parlamentar do Vereador: Nathalia Barbosa Gonzaga da Santa
Cruz

GRUPO DE DESPESAS VALOR ANUAL
RECURSOS HUMANOS RS 121.000,00
Total RS 121.000,00

Emenda Parlamentar do Vereador: Jodo Barbosa Ferreira

GRUPO DE DESPESAS | VALOR ANUAL
RECURSOS HUMANOS | RS 5.000,00
Total | RS 5.000,00

Emenda Parlamentar do Vereador: Miriam Branddo

 GRUPO DE DESPESAS VALOR ANUAL
RECURSOS HUMANOS RS 10.000,00
Total _ RS 10.000,00

Presidente Prudente, 08 de fevereiro de 2024,

‘Z» {cz'-u/é‘ '7"? 2 ,{w\_l—

Presidente da OSC
Ass.luc:a;a' o Assistencial
Projeto Corrents do Ber

ONPY 38972 4% 5107
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